au 19/11/2025

EMPLOI DU TEMPS DE LA PREMIERE ANNEE - 2025/2026

= S B S

12508, 13h - 17h30 18h-20h 9h50 - 10h 10h - 12h 13h00-13h45 14h-17h 9h30-12h  12h-13h45

LUNDI
13h000
1 ACCUEIL . DSI/BVE SPORT LANGUES COMET HANDICAP RESPA’;{:U"OS -VIVRE ENS / POLE EGALITE -n- ASSOC. - ‘TOURNOI SPORTIF

8h30-12h00

s1

WEI

11h30-
Horaires  8h30-10h  10n15-11h45  13h00-1345 13h45 - 1515 15h30 - 18h30 10h-13h 13n00-13h45 13h45-16h45 17h-18h30 2 8h30- 10h 10h - 13h 13h00-13h45 13h45-16h45  17h-17h30  18hd5 8h30-11h30 12h15/13h 12h30-15h30 13n45-16h45 8h30-11h30 10n - 13h e 13145-16ha5
45
11h30 - 13h45 - 11h30 - 13h00-  13h45-
Horaires 8h30 - 10h 10h -13h 10h -13h 13h00-13h45 13h45 - 15h15 15h30-17h00 17h00-18h30 18h45 8h30-11h30 12h15 12h15-13h45 15h15 15h30-18h30 18h45 8h30 - 10h 10h-13h 13h00-13h45 13h45-16h45 18h45 8h30-11h30 12h15 12h30-15h30 13h45-16h45 18h45 8h30-10n00 10h - 13h 13has 15h15 15h30-17h00
15n15 -
3 | 15sept. o aanso 13hd5 - 15h | P 1CALCH 199 ENRJI-2 19-sept.
2 RECH
1ISHS-1
4 22-sept. 1MEDP-2 1ISHS-2 COMET 1CALC-2 EAS/S1 26/9 ENRJ1-3 1ISHS-3 26-sept.
< FM/ Career
N Center / LI 0. Hamant
17 y y . -
5 | 20sept. 1MEDP-3 e enaria s oD WELCOME IPP EAS/S2 | 310 ENRJI-4 3ooct.
t
10h-12h LIYLe Cun 14h15-15h45
6 6-oct. 13h-1ah 1ISHS-5 TOURNOI X EAS/S3 10/10 ENRJ1-5 10-oct.
7 13-0ct. 1ISHS-6 17110 ENRJ1 17-0ct.
8 | 2000t COMET 1 FORUM TRIUM TPA OMPM FORUM (L3) 2410 ENRJI-6 24-0ct.
27-0ct. VACANCES VACANCES VACANCES VACANCES 31110 VACANCES 31-0ct.
1CALC-S ECON1-6 EAS1 - V553 -
9 3-nov. PRES S2 1ISHS-7 et 8 amn 10PTI-7 8h30-9h30 coLL S5/TP 611 S5/L4 EAS/S5 7m ENRJ1-7 7-nov.
EAS2-VSS4 - Pres Entr (45
10 10-nov. PRES. DEPT 1111 ECON1-7 coLL S6 1311 MMCA1-1 S6/L5 EAS/S6 1411 BOOTCAMP INFO min) Rech 14-nov.
(45 min)
PRES. DEPT /
1| 17nov. COMET 2 18/11 AMPAGNES . m EAS3? s7mA 20111 MMCA1-2 s7L7 EAsS7 | 2111 21-nov.
ECON2 pour VIV Py S8TM/
12 | 24mnov. 1ISHS-9 2511 1PROB-1 FMWS7/TM | 26/11 TRANS pour TOUS tous 2711 MMCA1-3 s8lL6 EAS/SE | 28/11 1PROG-1 ATELIERS 1A 28-nov.
13h45-16h45 CAMP. Tribune
Office hours ECON2-3 EAS4 - VSS!
3 MMCA1-4 - -déc.
13 1-déc. 1ANA1 212 1PROB-2 FW/S8 312 1PROG Amphi L8 coLL S9TA 4an2 IMC/ 5112 TUT PROG 1PROG-2 5-déc.
14 8-déc. 912 1PROB-3 som | 1012 afﬁ;ig‘é"” ECTDD'“ BDS s10Tm 1112 MMCA1-5 BDS (L8) 1212 | TUT PROG 1PROG-3 12-déc.
g 15 15-dée. 1ANA1 TOEIC (2A) 16112 1PROB-4 1712 afﬁ;ig‘é"” G Amcnp'ﬁf TA 18112 MMCA1-6 st10L9 EAS/S10 | 19/12 | TUT PROG 1PROG-4 19-déc.
22-déc. 2312 2412 25/12 26/12 26-déc.
VACANCES VACANCES — VACANCES VACANCES — VACANCES
29.déc. 3012 3112 " 21 2anv.
16 | Sjanv. 1ANA17 1PROB EAS/S11 61 Fwstomm | 71 | Office hours ECONZE EASS - VSS6 -l oy1/mm 8/ MMCA1-7 s11L10 TUT PROG 1PROG-S 9janv.
1PROG ™ coLL
17 | 12janv. 1ANAT MMCA1 EAS/S12 131 s1mm | 141 afﬁ;ig‘é"” ECON2 vss7 s121Tm 151 MMCA1-8 s12L11 1611 | TUT PROG 1PROG-6 16-janv.
18 19-janv. 1ANA1-8 EAS/S13 201 1PROB -7 . L1 ElecA-7 s12 211 ECON2-7 vsss S13 221 S13/L12 231 1PROG-7 23-janv.
19 | 264anv. ENTR/ RECH / INNOV 271 ENTR/RECH / INNOV 281 ENTR/ RECH / INNOV ENTR/ RECH / INNOV 301 COMET 3 304anv.
11h30- 11h30- 13h00-  13h45-
Horaires 8h30 - 10h 10h - 13h 13h00-13h45 13h45 - 15h15 15h30-17h00 17h00-18h30 18h45 8h30 - 11h30 12h15 12h15-13h45 13h45-15h15 15h30-18h30 18h45 8h30 - 10h 10h-13h 13h00-13h45 13h45-15h15 15h30-18h30 8h30-11h30 12h15 12h15-18h30 18h45 8h30-10n00 10h - 13h 13has 15h15 15h30-17h00
1 246w, 11SDO-1 PROJ-1 RAP 1MEDP W T3] 32 MMC A2-1 RAP ENRJT s13 42 EAS6 JOURNEE DIVERSITE 62 ENRJ21 Amphi 3A 6tévr.
2 afévr. 11SD0-2 PROJ-2 EAsiS1S/TM| 1072 MMC A2-2 RAP OMPM Fws14 | 1172 L rapous | Stemm 1212 EAS/ST | 1312 ENRJ2:2 13-46vr.
, EAST7-VSS11 \
3 | tedevr. 115003 PROJ3 EASIS16 | 1712 MMC A2-3 s15 1872 12-COLL 16 192 st51L2 EAS/S2 | 202 ENRJ23 20-46vr.
4 23-févr. 11SDO-4 PROJ-4 ™ 24/2 MMC A2-4 25/2 L3 RAP O1PTI ™ DEPT 27/2 ENRJ2-4 27-févr.
2.mars VACANCES 33 VACANCES 43 VACANCES 63 VACANCES 6-mars
S
@ 5 | omars 1sD0 11SD0-5 EASISTZ | 1013 MMC A2-5 13 S161L3 EAS/S3 | 133 COMET 4 13-mars
6 | te-mars | 1SDO 115006 Eas/stemu| 1713 MMC A2-6 18/3 st71La EAsisa | 203 ENRJ2S 20-mars
7 | 23mars 11SD0-7 PROJ-6 (Article -Rap inter) EAS/S19 | 2413 MmCA2 ElectB7 25/3 ElectC:7 COMET 5 st81Ls EASIS5 | 273 ENRJ2:6 27-mars
8 | 3omars DESIGN 313 DESIGN 14 DESIGN 38 DESIGN Favr.
9 6avr. FERIE 74 GENTR s19 84 EAS9/VSS 13 ElecD-7 S191L6 EAS/SE | 104 COMET 6 (TOEIC) 10-avr.
10 | 13avr. PROJ-7 14/4 RAP 1PROB GENTR s20 15/4 151:5_1221'_55 s201L7 EASIS7 | 1714 17-avr.
1| 20avr PROJ8 21/4 RAP 1ANA1 GENTR-1 22/4 Téléponts 24-avr.
27-avr. VACANCES 28/4 20/4 VACANCES 1-mai
12 | amai PROJO 5/5 RAP 1PROG GENTR:2 s21 6/5 FERIE -mai
13 | 1tmai PROJ-10 12/5 RAP ECON182 GENTR3 s22 13/5 PONT 15-mai
8
b 18 | 18mai PROJ-11 (rendu) 19/5 GENTR4 s23 205 RAP S2A RAP S2A 22.mai
15 25-mai FERIE 26/5 GENTR-5 s24 27/5 Langues st RAP S2A 29-mai
Culture
16 1-juin 2/6 RAP MMCA1 GENTR-6 $25 S24/L11 EAS/S11 5/6 RAP S2A 5-juin
17 | sjuin Electd-7 9% GENTR7 ElectF-7 L12 EASIS12 | 126 124uin
1o
IPPEX




LEGENDE EDT 1A - 2025/2026

| COURS | Cours de tronc commun (code) suivi du n° de la séance | Langues suivi du n° de la séance (TOEIC) [ | EAS | Engagement Actions Solidaires

Examen final du module indiqué ou Jury projet | _ Créneau de passage du TOEIC | | FM | Focus métiers

| TPA | Travail personnel accompagné | | S | Sport suivi du n°® de la séance | | VSS | VSS : formations violences sexistes et sexuelles
Examen de rappel suivi du nom du cours ou de la période [ | DESIGN | Ateliers Design [ | COLL | Soutien Scolaire (cordée de la réussite - Dévelop'Ponts)
_ Cours électifs surle S1 et S2 | | AOP | Accompagnement et Orientation professionnelle | _ VACANCES A L'ENPC

| PROJ | Projet de département ou Parcours recherche | | ENTR/IRECH/NNOV | Semaine banalisée Entrepreneuriat/Recherche/Innovation |

Séances de tutorat enmécanique

Séances de tutorat en mathématiques

Séances de tutorat en programmation Python

COMET

"Connaissance des métiers de l'ingénieur" = obligatoire

XXX

Amphi a la promotion ou événement particulier

IPPEX

Présentation du stage ouvrier "IPPEX"

DEPT

Présentation des départements de cycle master

BDA/BDE/BDS

Campagnes BDA/BDE/BDS
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